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DRAGE CITATELJKE I DRAGI

CITAOCI,

U ovom broju donosimo vam kratke informacije o
aktuelnostima u UMHCG, kao i informacije o
usavrSavanje i

mogucnostima za obrazovanje,

zaposljavanje.

Tim UMHCG

NOVOSTI UMHCG

UMHCG veé¢ godinama na poziv uprava Skola, drzi
c¢asove, kao srednjoskolcima, tako i mnastavnom
osoblju, u cilju usvajanja adekvatnih znanja o
terminologiji i modelima pristupa invaliditetu.

UMHCG poziva sve zainteresovane srednjoskolce/ke,
uzrasta 14 - 18 godina, da se prijave za ucesce na
jednocasovnoj radionici , Terminologija o osobama s
invaliditetom (OSI)“ koja ¢e biti odrzana u Cetvrtak, 3.
marta 2022. u 11.00 h u Podgorici. Radionica ée se
sastojati iz teorijskog i prakticnog dijela, kao i rada u
grupama. Na radionici ¢e biti prikazani dobri i loSi
primjeri koris¢enja terminologije kroz medije i na

drustvenim mrezama.

WWW.UMHCG.COM

UMHCG organizuje Mjesecne
susrete Zena s invaliditetom
(ZSI) koji ¢ée se odrzavati u
periodu od januara do kraja
avgusta 2022. Okupljanja ce se
organizovati jednom mjese¢no
u Podgorici. Organizovanjem
mjeseénih susreta ZSI zeli se
uspostaviti neformalna Mreza
iskustvene podrske za ZSI kroz
koju ¢e one pruzati jedne
drugima medusobnu podrsku,
razmjenjivati iskustva i znanja i

davati podsticaj za aktivizam.

UMHCG u
Savezom slijepih Crne Gore

partnerstu sa

realizuje psiholoske radionice
za djecu s invaliditetom,
njihovu bradu i sestre i djeca
¢iji roditelji imaju invaliditet
uzrasta od 13 do 18 godina u
periodu od februara do kraja
avgusta 2022. Kroz radionice
¢e se raditi na jacanju
kapacitete djece za prevenciju
problema i rjesavanje izazova

u porodici.




UMHCG organizuje jedno mjesecno
Susrete OSI (grupa samopodrske) koji ¢e
se odrzavati u periodu od januara do
novembra 2022. Organizovanjem
susreta OSI namjera je da se OSI kroz
grupe samopodrske na kojima ce dijeliti
iskustva o samostalnom zZivotu osnaze za
samostalno zivljenje i samostalno
donosenje odluka.

UMHCG pruza pravno savjetovaliSte
osobama s invaliditetom (OSI), zenama i
djevojkama s invaliditetom i ¢lanovima
njihovih porodica. Pravno savjetovaliSte
pruza se svakog radnog dana
(ponedeljak - petak) u terminu od 8.30
do 16.00 casova.

Ova aktivnost podrazumijeva kontinuirano
pruzanje pravnog informisanja, pravnih savjeta i
pravne pomoci. Redovnim pruzanjem pravnog
savjetovalista (pruzanjem pravnog obavjestenja i
davanjem pravnih savjeta i informacija) OSI ce
imati priliku da se informiSu i upoznaju s pravima
iz raznih oblasti, a posebno u okviru oblasti djecje i
socijalne zastite, rada i zaposljavanja, postupaka
pred organima, ukljucujuci i postupke pred sudom
i tuzilastvom (upravni sporovi, gradanske parnice,
krivi¢ni postupci).

OBRAZOVAN]JE:

Aktivnosti Studentske savjetodavne
kancelarije od prosle godine prosirili smo

- upudivanje inicijativa za primjenu principa
afirmativne akcije prilikom upisa, i u situaciji kada
se kandidat za upis na studijski program na
osnovnim i specijalistickim studijama nalazi “ispod
crte”, odnosno ispod propisanog broja kandidata za
invaliditetom. upis;
Putem Savjetovalista mozete se informisati i -
osnaziti za nastavak skolovanja, na nacin sto

novom - SavjetovaliStem za ucenike/ce s

upudéivanje inicijative fakultetskoj
jedinici/konkretnom  profesoru da omoguci
polaganje predispitnih i ispitnih obaveza na naéin, u
vrijeme i u formi koja studentu najbolje odgovara,
ukljucujudéi i pomjeranje kolokvijuma/ispita ukoliko
je student s invaliditetom bio sprije¢en da izade u
prvobitno zakazanom terminu;

- upucivanje Zahtjeva za povrac¢aj novca uplaé¢enog
po osnovu naknade za Skolovanje za tekucu

¢emo vam pruziti podrsku pri odabiru

Zeljenog fakulteta i prilikom upisa na
fakultet, redovno ili po principu afirmativne
akcije (ovo ukljucuje i pomoé prilikom
prikupljanja i predaje dokumentacije),
informisanje o pravima i moguc¢nostima koje

moZete ostvariti kao brucosi u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju. A to je:

studijsku godinu fakultetskoj jedinici/univerzitetu, i
dr.
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Pred pocetak studijske 2022/23. savjetujemo da se na vrijeme informiSes o
stipendijama, koje ¢e ti sigurno znaciti za pokrivanje dijela troskova koje imas kao

student/kinja.

Studentski zivot tesko je zamisliti bez bar nekog iskustva u studentskom domu. Ako
zelis da upravo tamo boravis dok studiras u drugom gradu, na sajtu Ministarstva
prosvjete, nauke, kulture i sporta naci ¢es nesto viSe informacija kako to pravo mozes

ostvariti.

ZAPOSLJAVANJE:

Koriste¢i Servis za zapoSljavanje mozes se
informisati o svojim pravima u oblasti rada,
dobiti savjete kako da ucestvuje$§ u radnoj
praksi, profesionalno se usavrsavas, ali se i
povezati s poslodavcima koji traze bas nekog s
tvojim kvalifikacijama. Pored pisanja na nas
mejl serviszaposljavanja.umhcg@gmail.com,
evo koje jo§ moguénosti postoje.

Posjeti sajtove na kojima se nude poslovi, npr.
sajt ZZZCG, prekoveze.me, zaposli.me,
jooble.org...

Napravi profil na platformi koja se bavi
poslovnim usavrsavanjem kao sto je Linkedin.
Napisi dobar CV i posalji ga poslodavcima kod
kojih bi zelio/ljela da radis. Neka uputstva za
pisanje CV-ja mozes mnaé¢i na stranici
http://www.asistent.me/cv.html ili, ako znas
engleski, koristi forme sa sajta
https://europa.eu/europass/sr/create-
europass-cv.

Potrazi prilike za usavrSavanje na
nekom od Dbesplatnih kurseva.
Mnostvo takvih se nudi na sajtovima
kao sto su FutureLearn ili Coursera.

Potrudite se da steknete odredeno
radno iskustvo, jer je on cesto
preduslov koji poslodavci postavljaju
prilikom zaposljavanja. Takode,
vazno je da steknete i meke vjesStine
tkz. ,soft skills“ koje omogucavaju da
efektivno 1 efikasno Kkoristite

tehnicke vjeStine i znanja. Primjeri

mekih  vestina: komunikacione
vjeStine, interpersonalne vjestine,
vjestine rjeSavanja problema i
kritickog misljenja, vjestine aktivnog
sluSanja, vjestine aktivnog ucenja,
organizacione vjestine, upravljanje
vremenom, timski igrac i sl.
KONSTANTNO SE USAVRSAVAJTE I
RAZVIJAJTE, JER ULAGAN]JE U SEBE
JE NAJVECA INVESTICIJA.
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MREZA VOLONTERA UMHCG RAZVIJENA JE S CILJEM DA SE MLADI S

INVALIDITETOM I MLADI BEZ INVALIDITETA POVEZU I UMREZE SA SVOJIM
VRSNJACIMA S INVALIDITETOM I DA IM KROZ RAZLICITE VOLONTERSKE
AKTIVNOSTI PRUZAJU PODRSKU U SKOLI I U LOKALNOJ ZAJEDNICI. RAD MREZE
JE DOBROVOLJAN I VOLONTERSKI, A PODRSKU NJENOM RADU MOGU PRUZITI I
POJEDINCI, LICNIM UKLJUCIVANJEM ILI DONACIJOM PUTEM ONLAJN
PLATFORME: HTTPS://VRSNJACKAPODRSKA.ME/DONACIJA.PHP.

Njuzleter (Newsletter) je izraden u okviru projekta ZA JEDNakO ucesce OSI! koji je

podrzan od strane Glavnog grada Podgorica kroz konkurs za raspodjelu sredstava za
projekte nevladinim organizacijama za 2021. Sadrzaj ovog dokumenta iskljuciva je

odgovornost UMHCG i nuzno ne odrazava stavove donatora.
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